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INDICADORES E METAS



Série historica

Metas de desempenho do PLS

indice das metas individuais (percentual de cumprimento de cada meta)
Se resultado do indice for maior do que 100%, o resultado considerado é 100%

PLS 2015-2020

Objetivo Met
Estr; . Tema Subtema Ne Meta 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
SUth;“lel'l T | q | Redusroconsumo g€ papel | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Reduzir o consumo de copos
Promover o uso Subtema 1.2 — 2 descartdveis em 1% a.a. até | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
eficiente de insumos e Descartaveis e 2020
. Tema 1 —-Insumos . .
materiais (papel, o materiais agua mineral Manter o consumo atual
descartdveis e engarrafada 3 (2015) de dgua mineral até 77% | 100% | 100% | 100% | 100%
impressoes 2020
Subtema 1.3 - Reduzir o consumo de
Impressdes e 4 suprimentos de impressdo 91% | 100% | 100% | 100% | 100%
equipamentos (toner) em 2% a.a. até 2020
Reduzir o consumo de
Tema 2 — Energia elétrica 5 energia elétrica em kWhem | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
0,5% a.a. até 2020
. Reduzi de
Tema 3 - Agua e esgoto 6 | cogoto em 8,000 m ata 2020 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Gerir de forma (2016-2018) Ampliar a
eficiente energia, agua destinagdo de materiais
e residuos diversos a reciclagem em 2%
Tema 4 - Gest3o de residuos 7 2.0 ate 2020 100% | 100% | 69% | 100% | 100%
(2019-2020) Ampliar a
destinacdo de materiais
diversos a reciclagem em 2%
a.a. até 2020, em relagdo aos




residuos gerados

Promover a qualidade

Tema 5 — Qualidade de vida no ambiente

Ampliar a participagdo de
servidores em ag¢0es de
qualidade de vida no

de vida no ambiente 8 . 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
de trabalho de trabalho trabalho, solidarias e de
inclusdo (PNE) em 0,5% a.a.
até 2020
Reduzir o gasto com
Subtema 6.1 9 | telefoniafixa e mévelem 3% | 97% | 100% | 100% | 100% | 100%
Telefonia ,
a.a. até 2020
Manter os gastos atuais
Subtema 6.2~ |, | (2015) comvigildnciaaté | 450, | 1000 | 1009% | 100% | 100%
Vigilancia 2020, desconsideradas as
Tema 6 — repactuacdes
ContratacGes Manter os gastos atuais
sustentaveis _ ; 4
Subt'ema 6.3 1 (2015) com Ilmpeza até 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Limpeza 2020, desconsideradas as
repactuagoes
Reduzir o valor gasto com
) Subtema 6.4 12 | reformasem10%a.a.até | 100% | 100% | 100%  100%  100%
Promover contratagdes Layout 2020
e deslocamentos
sustentaveis (2016-2018) Reduzir a
quantidade de Km rodados
Subt 71 em 7,5% até 2020
aorema - 13 100% | 88% | 64% | 95% | 100%
Combustivel 5
(2019-2020) Ndo aumentar a
Tema 7 — quantidade de KM rodados
Deslocamentos de até 2020
pessoal, bens e (2016-2018) Reduzir os
materiais gastos com manutencgao
Subt 79 preventiva e corretiva em
. v:::jos 14 15% até 2020 50% | 40% | 32% | 47% | 86%

Ndo aumentar em mais de
5% os gastos com




manutencdo preventiva e
corretiva até 2020

Promover a
sensibilizacdo e a
capacitagdo da forga
de trabalho em gestao
socioambiental

Tema 8 — Sensibilizacdo e capacitacado
continua

15

Implantar pelo menos uma
acdo de sensibilizagdo para
cada tema definido na
Resolugdo Presi 4/2016 até
2020

100%

100%

100%

100%

100%




PLS 2021-2026

indice de Cumprimento das Metas Individuais
Mede o percentual de execucdo de cada meta do Plano de Logistica Sustentavel

Férmula: PEM = (MA/MP)X100 PEM - Percentual de Execugdo da Meta MA - Meta Alcangada MP - Meta para o periodo
Obs.: Se resultado do indice for maior do que 100%, o resultado considerado é 100%

Meta N2 Meta 2021 2022
1 Reduzir o consumo de papel em 10% a.a. até 31/12/2022 (referéncia 2019) 100% 100%
2 Reduzir o consumo de copos descartaveis em 10% a.a. até 31/12/2022 (referéncia 2019) 100% 100%
3 Reduzir o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis em 15% até 31/12/2022 (referéncia 2019) 100% 87%
4 Reduzir o consumo de suprimentos de impressdo em 10% a.a. até 31/12/2022 (referéncia 2019) 100% 100%
5 Ndo aumentar o consumo de energia elétrica (referéncia 2019) 100% 97%
6 N3o aumentar o consumo de Agua e Esgoto (referéncia 2019) 100% 100%
7 Destinar 100% dos residuos sdlidos coletados para o destino adequado 100% 100%
8 Aumentar a quantidade total de participantes em agbes de QVT em 10% até 31/12/2022 (referéncia 2019) 100% 100%
9 N&o gastar anualmente mais do que 50% do gasto total de telefonia do ano de 2017 100% 100%
10 N3o aumentar os gastos com vigilancia até 31 de dezembro de 2022, desconsideradas as repactuacdes (referéncia 2019) 100% 100%
11 N3o aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022, desconsideradas as repactuacgdes (referéncia 2019) 100% 100%
12 N&o ultrapassar a previsdo de gastos para os exercicios (2021/2022) com reformas e mudancas de leiaute 100% 100%
13 N3o aumentar a quantidade de quildmetros rodados (referéncia 2019) 100% 100%
14 N3o aumentar em mais de 10% a.a. os gastos com manutencdo preventiva e corretiva até 31/12/2022 (referéncia 2019) 100% 100%
15 Promover agdes de capacitagdo que sensibilizem 10% dos servidores até 31 de dezembro de 2022 100% 100%
16 Implementar o indicador de sustentabilidade em novas licitacdes 100% 100%
17 Implementar o indicador de equidade 100% 100%




Meta e Indicador de cumprimento do PLS

PLS

. Meta p
N. Indicador 2021/2022 Responsavel

Cumprir 100% de cada meta
indice de cumprimento das

T . Seamb
metas individuais

100%

Formula: PEM = (MA/MP)X100
PEM - Percentual de Execucdo da Meta
MA - Meta Alcangada
MP - Meta para o periodo
Obs.: Se resultado do indice for maior do que 100%, considerar o resultado como 100%
Mede o percentual de execucdo de cada meta do Plano de Logistica Sustentavel

10
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Anual



Série historica

PLS
Indicador U.M. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
indice de cumprimento do PLS Percentual 94% 95% 91% 96% 99% 100% 99%
Meta e Indicador de cumprimento do PLS
PLS
. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
ndice d ) q Cumprir 100% do PLS
) ndice de cumprimento do seamb Anual

PLS

100%

Férmula: DPM = (S PEM; + PEM,+ ... + PEM,)/QTM
DPM - Desempenho Percentual de Metas do PLS
PEM - Percentual de Execucdo da Meta
QTM - Quantidade Total de Metas para o periodo

Mede o desempenho percentual de alcance das metas constantes no Plano de Logistica Sustentavel
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PAPEL

Objetivo: Racionalizar o consumo de papel
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Série histdrica

Papel
Indicadores PLS Jud —CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
CPNRP — Consumo de papel RM Indicador descontinuado Indicador descontinuado
o reciclado préprio (Resmas) | 19241 16.808 15.932 13.901 12.386 4.608 e CN; 200/2051 e CN; 400/2051
CPRP — Consumo de papel RM Indicador descontinuado Indicador descontinuado
I(:)ZrPc!:p—rigonsumo de papel RM ) i i i i i 3.825 4.345
- RM
CPNRC = Consumo de papel 0 0 0 0 0 0 2.439 2.627
nao reciclado contratado
- RM
CPBC Consumo de papel 0 0 0 0 0 0 0 0
reciclado contratado
CPT — Consumo de papel
total RM 21.055 17.732 16.602 14.772 13.101 4.821 6.264 6.972
GPNRP = Gasto com papel RS | 167.397,00 | 164.981,34 | 184.195,96 | 183.103,85 | 167.407,00 | 62.022,16 | '"dicador descontinuado | Indicador descontinuado
nao reciclado préprlo * 4 * ’ * 4 * 4 * ’ * 4 na Res. CNJ 400/2021 na Res. CNJ 400/2021
GPRP — Gasto com papel 3.161,49 Indicador descontinuado Indicador descontinuado
reciclado préprio RS 14.784,00 9.934,27 7.887,36 13.058,43 10.588,00 na Res. CNJ 400/2021 na Res. CNJ 400/2021
GTP — Gasto total com papel RS
(Res. CNJ 201/2016) 182.180,80 | 174.915,64 | 206.480,28 | 196.162,18 | 178.007,00 | 65.183,65 53.343,48 58.646,07
GPP — Gasto de papel proprio
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Meta e Indicadores

Papel

. Meta . T
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade

Ndo exceder o consumo anual de papel em mais de 50% (referéncia 2019)

1 indice de racionalizagdo de 2023 2024 Dimap Mensal
consumo de papel
100% 100%
(19.651 resmas) (19.651 resmas)

Formula: (1 — (Consumo total do ano corrente/Consumo total do ano de 2019 x 1,5)) x 100

Descricdao do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo de papel.

12 CONSUMO E 16 PAZ JUSTICA E
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COPOS DESCARTAVEIS
E AGUA ENVASADA

Objetivo: Racionalizar o uso de copos de plastico descartaveis

e de agua envasada em embalagem plastica

CONSUMO E
PROD
wmms
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LS 7

EFICAZES e
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Série historica

Copos Descartaveis

Indicadores PLS Jud —CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
CCA —_ Consumo de Copos Indicador Indicador
d tavei , Centos 17.420 15.870 15.300 9.250 8.362 4.206 | descontinuado na descontinuado na
€scartavels para agua Res. CNJ 400/2021 | Res.CNJ400/2021
CCC —_ Consumo de copos Indicador Indicador
.. , descontinuado na descontinuado na
descartaveis para café Centos 22.500 1.650 1.850 1.800 2.100 1.300 Res. CNJ400/2021 | Res. CNJ 400/2021
CCT - Consumo total de copos Centos 39.920 17.520 17.150 11.050 10.462 5.506 4.965 5.723
descartaveis
GCA — Gastos com aquisi¢do de ) '“dicadOdf ) 'ndicad°(;
;. , escontinuado na escontinuado na
copos descartaveis para agua RS 36.893,00 | 35.707,50 | 32.441,00 | 18.674,00 | 15.940,00 8.035,00 Res, CNJ 400/2021 | Res. CNJ 400/2021
GCC — Gastos com aquisicdo de Indicador Indicador
.. , descontinuado na descontinuado na
copos descartaveis para café RS 19.575,00 1.501,50 1.792,00 1.755,00 2.543,00 1.372,12 Res, CNJ 400/2021 | Res. CNJ 400/2021
GTAC — Gastos com aquisicdo de
copos descartaveis
(Res. CNJ 201/2016) RS 56.469,00 | 37.209,00 | 34.233,00 | 20.429,00 | 18.483,00 9.407,12 12.148,40 10.843

GC — Gasto com copos descartaveis
(Res. CNJ 400/2021)
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Meta e Indicador

Copos descartaveis

] Meta P .
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
N&o exceder o consumo anual de copos plasticos descartaveis em mais de
50% (ano base 2019)
Indice de racionalizacao de 2023 2024 Nucol Mensal
2 consumo de copos
descartaveis
100% 100%

(15.693 centos)

(15.693 centos)

Férmula: (1 —(Consumo total do ano corrente / Consumo total do ano de 2019 x 1,5)) x 100
Consumo Total =Y Consumo de copos descartaveis de agua e café

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo com copos plasticos descartaveis
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Série histdrica

Agua envasada em embalagem plastica

Indicadores PLS Jud — CNJ UM.| 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022
CED — Consumo de embalagens descartaveis para |, 7.392 9.080 3.576 3264 | 7.200 | 5760 | 8.170 6.881
agua mineral
CER — Consumo de embalagens retornaveis para
- : Un 21.800 23.320 22.000 | 22.142 | 23.300 | 10.550 | 9.953 11.517
agua mineral
GAED — Gasto com agua mineral em embalagens | ¢ | o330 | 588760 | 2.591,00 | 2.132,00  4.737,00 | 3.782 | 7.016,15 @ 10.549,56
descartaveis
GAER — Gasto com agua mineral em embalagens | p¢ | 100 515 09 | 130.825,20 | 141.900,00 | 71.705 | 85.045 | 62.561 | 68.377,11 | 64.705,80
retornaveis
NSUMI_] E ‘I PAZ, iUSTIgﬂ 3 V"/ N
PROD INSTITUICOES V@E}V
m“{w\‘ﬂs EH{:MESG OBJ E‘\W‘yv " S

DE DESENVOLVIMENTO
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Indicador e Meta

Agua envasada em embalagem plastica descartavel

) Meta . T
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade

Consumir menos do que 10 garrafas per capita ao ano

indice de racionalizagdo de
3 consumo de agua envasada
em embalagens descartaveis

2023 2024 Nucol Mensal

Consumo de garrafas plasticas per = Consumo de garrafas plasticas per
capitaaoano<10 capitaaoano<10

Formula: (consumo de garrafas plasticas em embalagem descartavel ao ano/forga de trabalho) < 10

Descri¢do do indicador: mede o percentual de racionalizagdo do consumo com dgua envasada em embalagens descartaveis.
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IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

Objetivo: Racionalizar os recursos destinados ao processo de impressao

20
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Série histdrica

Impressao
Indicadores PLS Jud—CNJ | U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
371 267
CS| — Consumo de (Indicador (Indicador
suprimentos de Un 1.066 1.142 913 887 750 481 descontinua | descontinua
. o do na Res. do na Res.
impressao CNJ CNJ
400/2021) 400/2021)
(Indicador (Indicador
GAS — Gasto com Dado em descontinua | descontinua
aquisicoes de RS 227.399,18 - 220.258,40 | 169.863,00 | 129.993,00 | 193.891,30 do na Res. do na Res.
. revisao
suprimentos CNJ CNJ
400/2021) 400/2021)
_QI N Qua~nt|dade de Un Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado 560.836 3.488.766
impressées
QEI — Quantidade de
equipamentos de RS 1.488 828 830 842 660 586 715 632
impressao
Indicador Indicador
GAl — Gasto com descontinua | descontinua
_— i RS 0 0 0 74.150,00 0 221.910,00 | do naRes. do na Res.
aquisicdo de impressoras CNJ CNJ
400/2021 400/2021
GCO — Gasto com RS
contratos de terceirizagdo 321.330,00 | 296.137,00 | 306.194,00 | 291.927,00 | 412.076,00 | 265.656,00 | 197.785,08 | 218.319,92
de impressado
me 16 2 @
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Indicador e Meta

Impressao

. Meta . T
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade

Redugdo do quantitativo de impressoras do parque do TRF1 em 10% ao ano.

a indice de racionalizacdo de 2023 2024 Diatu Anual
impressoras
10% 10%
(569 impressoras) (513 impressoras)

Formula: (1 — (nimero de impressoras do ano corrente / nimero de impressoras do ano anterior))*100

Descricao do indicador: mede o percentual de racionalizacdo de impressoras.

0;‘({‘
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ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Racionalizar o consumo de energia elétrica
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Série historica

Energia Elétrica

Questionario anual | U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
CE — Consumo de kWh | ¢ 612.877 | 5939112 | 5456.655 | 5.282.757 @ 4.268.609 @ 3.760.595 | 3.786.716 | 4.394.845
energia elétrica
AC - Area construida | m? 57.421 57.421 57.421 57.421 54.985 54.985 54.985 56.214
—_ H 2
CRE — Consumo relativo | kWh/m 115,16 103,43 95,03 92,00 7763 68,39 68,86 77,312
de energia elétrica
GE- G.asto, CC.)m RS 4.101.030,51 3.956.716,48 3.762.259,83 4.093.607,08 4.268.703,97 2.904.527,93 3.372.228,49 | 3.695.191,60
energia elétrica
_ H 2
GRE - Gastorelativode | R5/m 71,42 68,91 65,52 71,29 77,63 52,85 61,62 65,73
energia elétrica
NSIJMI_] E 1 PAZ, iUSTlEJ\ 3 VV/ \g)
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Indicadores

Energia Elétrica

Meta
N. Indicador Responsavel Periodicidade
' 2023/2024 P lodicl
N3o exceder o consumo anual de energia elétrica por metro quadrado em mais
de 50% (referéncia 2019)
indice de racionalizacdo de .
. ¢ o 2023 Dieng Anual
5 consumo de energia elétrica
(kWh)
100 %

(116,44 kWh/m?)

(116,44 kWh/m?)

Férmula: (Consumo por m? no ano corrente / Consumo por m? no ano de 2019 x 1,5) x 100

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo de energia elétrica
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AGUA E ESGOTO

Objetivo: Racionalizar o consumo de agua e esgoto.

Acua POTAVEL
E SANEAMENTO
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Série histdrica

Agua e Esgoto

'”dmadOEEJHSJ”d" U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
CA - Consumo de agua |  m? 52.920 40.464 31.229 29.782 27.944 16.172 15.088 19.514
AC — Area construida m? 57.421 57.421 57.421 57.421 54.985 54.985 54.985 56.214
CRA — Consumo m?/m? 1,01 0,70 0,54 0,52 0,51 0,29 0,27 0,35
relativo de dgua
GA — Gasto com dgua RS 941.179,00 | 805.42525 | 704.899,88 | 645.878,00 | 627.557,32 | 387.123,63 | 380.864,67 | 469.891,28
GRA - Gaz;°u;e'at'vo de | Rs/m 16,39 14,03 12,27 11,25 11,41 7,04 6,92 8,36
AguA POTAVEL PAZ JUSTICA E -
E SANEAMENTO 16 INSTITUIGOES @)
EHDAIESG @
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Indicador

Agua e Esgoto

. Meta p T
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
Ndo exceder o consumo anual de 4gua em mais de 50% (referéncia 2019)
6 indice de racionalizacdo de 2023 2024 Dieng Anual
consumo de agua
100 % 100 %
(0,76 m3/m?) (0,76 m3/m?)
Férmula: (Consumo por m? do ano corrente/Consumo por m? no ano de 2019 x 1,5) x 100
Descricdao do indicador: mede o percentual de racionalizacdo de consumo agua.
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GESTAO DE RESIDUOS

Objetivo: Aperfeicoar a gestao de residuos
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Série historica

Gestao de Residuos

Indicadores PLS Jud —CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DPA — Destinagao de papel Kg 39.283 37.619 44.607 28.412 27.533 14.595 6.672 3.345
DPL — Destinagdo de plasticos Kg 3.172 2.371 476 331 0 37 330 413
DVD — Destinagdo de vidros Kg 0 0 0 0 0 18 0 0
DSI - Destinacao de suprimentos de un 0 1.782 1.646 460 1.206 0 1410 | 376
impressdo
DPB — Destinac¢do de pilhas e baterias Kg 0 0 0 48 55 0 0 0
DRI - Destinagao de residuos de informatica Kg 0 368 168 306 338 4.944 0
DLP - Destinagdo de lampadas Un 0 19.500 0 7.900 0 11.812 0 0
DOB - Destina¢3o de residuos de obras e (m3) 190 (m3) 65 (m3) 55 (m3) 0 0 70 (m3) 110.000 | 120.000
reformas Kg
DRS - Destinac¢do de residuos de saude Kg 440 245 304 159 135 174 61 18
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Indicadores

Gestdo de Residuos

] Meta . e
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
Destinar 100% dos residuos sdlidos coletados para o destino adequado
2 Indice c,je destlln.agao de 2023 2024 Nucol Mensal
residuos sélidos
100% 100%

Férmula: (Total de residuos destinados adequadamente (KG)/Total de residuos coletados (KG)) x100

Total de residuos = 5 de residuos de papel (kg) + plastico (kg) + metais (kg) + vidros (Kg) + Coleta Geral (Kg)

Descricdo do indicador: mede a quantidade de residuos sélidos gerados que foram destinados adequadamente, observada a legislagdo vigente.
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QUALIDADE DE VIDA
NO TRABALHO

Objetivo: Aumentar a adesao de participantes nas agcdes de QVT
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Série historica

Qualidade de Vida

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
PQV - Part'c'pagozseev?:j:”es dequalidade | o icinante 240 892 1131 | 1309 | 1.075 831 1.840 | 1.120
AQV - Quantidade d\(:.idaagoes de qualidade de Acio 3 26 10 12 14 13 11 11
PS — ParticipagGes em agdes solidarias Participante 106 57 105 168 158 0 0 191
AS — Quantidade de agdes solidarias Acdo 1 1 1 1 1 0 0 1
Alnc — AgOes de inclusdo Agdo 0 0 0 1 1 1 4
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Indicadores

Qualidade de Vida

] Meta P .
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
Aumentar a quantidade total de participantes em a¢des de QVT em
5% ao ano

‘Ir'wc'hcg de participacdo em 2023 2024 Anual
8 iniciativas que promovem a Coasa

saude e a qualidade de vida

5% 5%
(1.176 participantes) (1.234 participantes)

Férmula: (Quantidade de participantes em ac¢des de qualidade de vida do ano/total de servidores e colaboradores da institui¢do no ano) —
(Quantidade de participantes em a¢des de qualidade de vida do ano anterior/total de servidores e colaboradores da instituicio no ano anterior) x 100

Inclui somente a¢Ges com publico-alvo definido.

Descricdo do indicador: mede o percentual de participagdo do publico-alvo nas iniciativas que promovem a salude e a qualidade de vida no trabalho.

SAUDE E IGUALDADE 1 REDUCAO DAS
BEM-ESTAR DEGENERO

DESIGUALDADES

CONSUMO E
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

S

16 PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGDES
EFICAZES

V/ N\
@)
\S:-774

S

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




TELEFONIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com telefonia fixa e movel
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Série histdrica

Telefonia
Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
GTF - Gas“;iizm telefonia RS | 218.740,46 | 221.692,89 | 184.506,41 | 59.942,62 | 21.21581 | 29.274,68 | 20.610,89 | 14.229,30
LTF — Linhas Telefonicas Fixas | Linhas 1.434 1.471 1.231 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700
GTM - Gas;féf;'l“ telefonia RS | 2040586 | 16.260,70 | 10.218,77 3.928,66 5.729,91 3.537,12 | 24.481,32 | 30.432,86
LTM — Linhas Telefénicas | . 55 61 54 50 50 50 33 33
Moéveis
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Indicadores

Telefonia

] Meta . e
N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade

N3o gastar anualmente mais do que 75% do gasto total de telefonia do ano
de 2017

{ . . . ~ M I
Indice de raC|0naI|za<;a.0 de 2023 2024 Dieng ensa
gastos com telefonia

RS 146.043,00 RS 146.043,00

Férmula: (1 — (Gasto total do ano corrente /(Gasto total de 2017 x 0,75)) x 100

Gasto Total =5 despesas em reais (R$) com telefonia fixa e moével

Descri¢do do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de despesa com telefonia.
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VIGILANCIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servicos de vigilancia
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Série historica

Vigilancia
Indicadores PLS Jud — U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
CNJ
GVAB — Gastos com
_ contratos de RS 0 0 0 0 0 0 0 0
vigilancia armada no
periodo-base
GVDB — Gastos com o
Nao
contratos de RS .
A . informado | 8.669.357,00 | 8.603.074,00 | 8.807.120,00 | 8.945.410,00 | 5.883.628,00 5.961.367 5.904.397,00
vigilancia desarmada
no periodo-base
QVD - Quantidade de N3do
postos de vigilancia | Postos | informado 80 80 80 80 39 77 78
desarmada Postos
GVT - Gasto total ~ ) )
com contratos de Nao (Indicador (Indicador
ioilanci od RS informado | 8.669.357,00 | 8.603.074,00 | 8.807.120,00 | 8.945.410,00 | 5.883.628,00 | descontinuado na descontinuado na
vigliancia no periodo Res. CNJ 400/2021) | Res. CNJ 400/2021)
de referéncia
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Indicadores

Vigilancia
Meta
N. Indi R avel Periodici
ndicador 2023/2024 esponsave eriodicidade
i N3o aumentar os gastos com vigilancia até 31 de dezembro de 2024,
Indice de racionalizagdo de desconsideradas as repactuagdes (referéncia 2019) Coisi
10 gastos com servicos de Anual
vigilancia
2023 2024
100 % 100 %

Férmula: (1 - (Gasto total do ano corrente /Gasto do ano anterior))*100

Gasto Total = J despesas em reais (R$S) com servigos de vigilancia
Descricdao do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de recursos financeiros gastos com servicos de vigilancia.
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LIMPEZA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servicos e material de limpeza
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Série histdrica

Limpeza
'”djizdf"celi JPLS uM. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
GLB — Gastos
“’“'21;‘;::2205 R$ | 5.417.260,61 | 5.635.660,80 | 6.031.680,12 | 5.978.086,20 | 5.981.308,56 | 3.822.587,30 | 4.360.021,00 4.932.135,00
periodo-base
STt
m”Cont—Area |, 176.968 64.887 64.887 64.887 64.887 81.392 81.392 81.392
contratada
GLR — Gastos ) .
com contratos d (In‘i'_cad‘;r g “ncl'.cad‘;r
de limpezano | RS | 7.792.465,32 | 5.417.260,61 | 5.635.660,80 | 6.031.680,12 | 5.978.086,20 | 5.981.308,56 esc‘;’;s'”é‘;f“a esc‘;’;;"(‘:’;f"a
periodo de 400/2021) 400/2021)
referéncia
GML - Gasto N3o
com materialde | R$ | informado | 630.912,96 | 630.912,96 | 630.912,96 | 630.912,96 | 462.208,82 502.681,00 553.150,32
limpeza
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Indicadores

Limpeza

Meta
N. Indi A iodici

ndicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
N3ao exceder o gasto anual per capita com limpeza, desconsideradas as
indice de racionalizacio de repactuacoes e reequilibrios.
gastos com servigos de Anual
11 limpeza 2023 2024 Nucol nua
100% 100%

Férmula: (Gasto per capita Total do ano corrente/Gasto per capita Total no ano anterior) x 100

Gasto Total = 3 despesas em reais (R$) com servicos de limpeza

Descri¢cdao do indicador: mede o percentual de gastos com servigos de limpeza.
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REFORMAS E LEIAUTE

Objetivo: Racionalizar os gastos com reformas e mudancas de Leiaute
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Série histdrica

Reformas e Mudanga de Leiaute

Questionario anual U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
GRB — Gastos C°mb;if:rmas no periodo- | e | 36937568 0 7.920,00 | 233.000,00 | 180.493,04 | 43.879,76 | 74.816,70 | 2.316.149,08
GRR — Gastos com reformas no periodo de | ¢ | Ndo 369.375,68 0 7.920,00 | 233.000,00 | 180.493,04 | 43.879,76 | 74.816,70
referéncia informado
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Indicadores

Reformas e Mudangas de Leiaute

Meta

N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
) N3o exceder a previsdo de gastos para os exercicios (2023/2024) com reformas
Indice de racionalizacdo de e mudancas de leiaute
gastos com adequacao de Anual
12 leiaute Dieng
2023 2024
100 % 100%

Formula: (1 - (Gasto Total no ano corrente/Previsdo de gasto para o exercicio))*100

Gasto Total = J despesas em reais (R$S) com reformas e mudangas de leiautes
Descricdao do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de recursos financeiros gastos com reformas e mudangas de leiautes.
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COMBUSTIVEL

Objetivo: Racionalizar o consumo de combustiveis (alcool, diesel e gasolina)

CONSUMO £ 16 P
PRODUGAD INSTITUIGOES

@
t‘(‘é/

RESPONSAVEIS EFICAZES

S

<4
OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

47



Série histdrica

Quilometragem e Combustivel

Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Km — Quilometragem Km 521.281 460.072 497.945 563.970 545.846 260.684 329.938 442.242
Combustivel
CG — Consumo de gasolina Lt 42.701 46.498 46.944 48.782 50.416 26.389 30.197 42.212
CE — Consumo de etanol Lt 12.377 10.186 10.631 11.904 12.416 6.242 7.615 7.359
CD — Consumo de diesel Lt 7.265 2.577 5.363 3.937 4.480 1.805 1.967 3.339
CGN — Consumo de gas natural Lt 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSUMOE PAZ JUSTIGA E 7R
B 6 e @
QRIETIVOS
SUSTENTAVEL
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Indicadores

Quilometragem

. Meta . e

N. Indicador 2023/2024 Responsavel Periodicidade
Ndo exceder a quantidade anual de quildmetros rodados em mais de 50%
(ano referéncia 2019)
13 indice de racionalizagdo de 2023 2024 Diset Anual
Km rodada
100%
100%
(818.769 Km) (818.769 Km)

Formula: (Total de Km rodados no ano corrente/ Total de Km rodados em 2019 x 1,5) x 100

Descri¢cao do indicador: mede o percentual de racionaliza¢gdo de Km rodados (impacta o consumo de combustiveis, no gasto com manutengao e na

emissdo de gases poluentes).
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VEICULOS

Objetivo: Racionalizar os gastos com manutencao de veiculos
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Série historica

Veiculos
Indicadores PLS Jud —CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
VG - Quantldadg de veiculos a Veiculos 36 11 11 10 7 6 5 5
gasolina
VEt — Quantidade de veiculos a Veiculos 0 0 0 0 0 0 0 0
etanol
VF — Quantidade de veiculos flex Veiculos 48 56 62 61 60 55 55 57
VD - Quantldz.ade de veiculos a Veiculos 5 5 6 3 3 7 7 6
diesel
VGN — Quantidade de veiculos a gas Veiculos 0 0 0 0 0 0 0 0
natural
VH - Quantllda.de de veiculos Veiculos 0 0 0 0 0 0 0 0
hibridos
VEI - Quantlfjafje de veiculos Veiculos 0 0 0 0 0 0 0 0
elétricos
QVs —Quantidade de veiculos de | ;0o 26 24 31 38 29 22 24 24
servico
QVM ~Quantidade de veiculos para |/ ;¢ 63 48 48 41 46 46 43 44
transporte de magistrados
QTV - Quantidade total de veiculos | Veiculos 89 72 79 79 75 68 67 68
GMV - GaSt°V°;$|::”“te”§a° de RS | 244.400,38 | 357.593,35 | 368.559,33 | 374.993,22 | 388.860,25 | 292.872,96 | 302.517,84 | 342.450,24
GCM — Gastos com contratos de RS 0 0 0 0 0 0 0 0
motoristas
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Indicadores

N. Indicador

indice de racionalizagdo de
14 gastos com manutencdo de
veiculos

Veiculos
Meta Responsavel
2023/2024 P
N3o exceder os gastos anuais com manutengdo preventiva e corretiva médio
em mais de 20%
2023 2024 Diset
100% 100%
(R$ 6.131,00 por veiculo) (RS 7.357,00 por veiculo)

Formula: (Gasto total do ano corrente /Gasto do ano anterior x 1,2) x 100

Gasto Total = § despesas em reais (RS) com manutencgio de veiculos

Descricao do indicador: Mede a racionalizagdo de gastos com manutengao de veiculos
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CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO
EM SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Capacitar e sensibilizar o maior nUmero de servidores no tema Sustentabilidade.
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Série histdrica

Capacitacao e Sensibilizagao em Sustentabilidade

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
ACap — A¢Ges de capacitacdo e Acio 3 6 4 7 3 3 4 3
sensibilizacdao ¢
PSC - Participacdo em acbes de Participante | N3oinformado | 274 233 56 105 305 88 41
sensibilizacdo e capacitacdo
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Indicador e Meta

Capacitacao e Sensibiliza¢do em Sustentabilidade

N. Indicador 202“_:7;:2 a Responsavel Periodicidade
indice de participacdo em Anual
15 acOes de capacitacdo em Promover pelo menos uma ac¢do de capacitacdo em sustentabilidade por ano. Cedap
sustentabilidade

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAD IGUALDADE
DE QUALIDADE DEGENERD

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

1 REDUGAODAS CONSUMOE
DESIGUALDADES COMUNIDADES PRODUGAD
RESPONSAVEIS

ACADCONTRAA 16 PAZ JUSTICA £
INSTITUIGOES

MUDANG A GLOBAL \
EFICAZES @

OBJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Objetivo: Aplicar os critérios de sustentabilidade nas aquisicdes e contratacdes

CONSUMO E PAZ JUSTIGA E AR,
R © @
4 S,
O ! OBJETIVE:S
- A DE DESENVOLVIMENTO
—= SUSTENTAVEL

56



Indicadores

Contratagdes Sustentaveis

] Meta p
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Prazo

Aumentar o nimero de contratagdes sustentdveis do Tribunal em 3% ao ano

indice de quantidade de

16 e L. 2023 2024 SecGA Dez/2024
novas licitagdes sustentaveis
117 120
contratagdes sustentaveis contratagdes sustentaveis

Férmula: (Quantidade de novas licitagdes em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010) /(Quantidade de novas licitagdes)
Quantidade de novas licitagdes em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010: observagao integral, quando cabivel, dos arts. 42 a 7.
Quantidade de novas licitagdes: total de licitacGes realizadas no periodo para certames ligados a parametros que tenham alguma aplica¢do sustentavel
Descricdo do indicador: mede o percentual de novas licitacGes realizadas em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010

CONSUMDE 16 PAZ JUSTIGA E AN
Pﬂﬂllll;m INSTITUIGOES {1\@
RESPONSAVEIS EFICAZES =~

=<

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

57



EQUIDADE E DIVERSIDADE

Objetivo: Promover a equidade e diversidade no Tribunal

58

IGUALDADE 10 REDUGAO DAS -I PAZ, JUSTICA E
DESIGUALDADES

LS 7

DEGENERO INSTITUIGDES

EFICAZES

2 Jl OBJETIVCS
‘ —_— > !_ DE DESENVOLVIMENTO
v = SUSTENTAVEL

=<



Indicador e Meta

Equidade e Diversidade

. Meta .
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Prazo
17 indice de equidade Realizar ao menos uma acao relacionada ao tema ao ano SecGP Dez/2024

Formula: (ndmero de servidoras /total de servidores)*100

Descricdao do indicador: mede o percentual de equidade

IGUALDADE 1 REDUGAO DAS
DEGENERO DESIGUALDADES

16 PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGDES
EFICAZES

R

V/ N\
@)
\S:-774

S

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
59

A
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GOVERNANCA CLIMATICA

Objetivo: Reduzir o impacto ambiental negativo gerado pelo Tribunal

lmlnluf AGAO CONTRAA 17 m’%‘l‘-‘s {@

RESPONSAVEIS S
OBJETIV:.:S
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

60



Governanga Climatica

Meta
. i Responsavel Prazo
N Indicador 2023/2024 p z
Integrar ao climatica ao . ~ .
18 teg ? aagaoc at,c:-:1 Realizar ao menos uma agao relacionada ao tema ao ano Seamb Dez/2024
Planejamento Estratégico

CONSUMO E 13 AGAD CONTRA A
PRODUCAO MUDANCAGLOBAL
RESPONSAVEIS DOCLIMA

17 jos
DASMETAS

{l

=~

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




PLANO DE ACAO DO PLS
(PERIODO 2023/2024)

REDUGAODAS CONSUMOE ACADCONTRA A 16 :;':szh'rll'ﬁ"g" £ 7 PARCERIAS
oES EMPROL
1 DETMDM]ES ﬂ mm\!ﬂs 1 m’éﬁﬁnamﬂ EFICAZES i @
B QO v OBJETIVCS
A\ 4 * = SUSTENTAVEL

SAUDE E IGUALDADE
3 BEM-ESTAR 4 [DucAcAu 5 DEGENERD 6 ﬂﬁmﬁﬁ
e LJI g| o




Acgdo
Promocgdo de campanha para
reducao do consumo de papel

Agao

Implementacao de mecanismo
2 | de controle de distribuicao de
copos descartaveis

Revisdao do modelo do copo
utilizado no ambito do TRF1,
3 | optando por uma opgao mais
adequada do ponto de vista
ambiental.

Monitoramento continuo da
distribuicdo de agua envasada
em recipientes plasticos
descartaveis.

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

Plano de Acao Socioambiental
2023/2024

Papel
Tipo Descrigao
Ac3o Etapa Unica - Promover campanha para o consumo consciente do
¢ papel.
Copos Descartaveis e Agua Envasada
Tipo Descrigao
Etapa Unica - Monitorar continuamente o consumo de copos
Acio descartaveis por meio de controles de fornecimento, com o
¢ objetivo de reduzir o consumo e sensibilizar o corpo funcional em
caso de aumento no consumo.
Etapa 1 - Propor a administracdo aquisicdo de um percentual
Acio minimo de copos de papel.
¢ Etapa 2 - Implementar a aquisicdo conforme deliberacdo da
administracao.
Etapa 1 - Elaborar mecanismo de controle para a distribui¢cdo de
agua envasada em embalagens descartaveis.
Acdo |Etapa 2 - Registrar continuamente o consumo de agua envasada
continua lem embalagens descartaveis pelas unidades/gabinetes.

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

Etapa 3 - Avaliar semestralmente os resultados e aplicar a¢Ges de
sensibilizacdo em caso de aumento excessivo do consumo.
DESIGUALDADES

10
(=)

v

ACADCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

REDUGAODAS Illédlil;
RESPONSAVES

QO

13

63

1

Responsavel

Ascom/Dimap

Responsavel

Nucol/Dimap

Nucol/Dimap

Nucol

PAZ, JUSTIGA E
INSTITUICOES
EFICAZES

17

Prazo

Dez/2024

Prazo

Dez/2024

Dez/2024

Dez/2024

PARCERIAS
EMPROL
DASMETAS

&

Custos

Sem custos

Custos

Sem custos

Dependem
da
conclusao
daetapal

Sem custos

&

OBJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



N2 Agao

Agquisicdo de solucdo de
impressao sustentavel

Recolhimento de impressoras

6
obsoletas

N2 Agao

Implementacao de a¢des de
7 | controle e de manutencdo dos
equipamentos

Implementagdo da
modernizacao dos sistemas de
ar-condicionado dos edificios do
TRF1
Implementagdo de
modernizagdo dos sistemas de
elevador dos edificios do TRF1

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

Tipo

Projeto

Acao

Tipo

Acao
continua

~

Acao

Agao

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

Impressao

Descrigao

Etapa 1 - Elaborar planejamento de contratagdo visando a redugao
do parque de impressoras.
Etapa 2 - Implementar o resultado do planejamento aprovado
pela administragdo.
Etapa Unica - Realizar o recolhimento gradual de impressoras em
desuso, fora de garantia e sem suprimento de impressao
disponivel em depésito.

Energia Elétrica

Descrigao

Etapa 1 —Manter iluminagao em Led em todos os ambientes do
Tribunal, com acionamento/desligamento automatico nas areas
comuns.

Etapa 2 — Reduzir funcionamento do sistema de climatizagao.
Etapa 3 — Monitorar consumo.

Etapa 1 — Contratar projetos basicos de modernizacdo de sistemas
de ar-condicionado

Etapa 2 — Contratar a execugao dos projetos de modernizacao dos
sistemas de ar-condicionado

Etapa 1 — Contratar projetos basicos de modernizacdo de sistemas
de elevadores (concluida)

Etapa 2 — Contratar a execugdo dos projetos de modernizagdo dos
sistemas de elevadores

CONSUMO E 13 ACADCONTRAA

PRODUCAO

1 REDUGAO DAS
RESPONSAVES

DESIGUALDADES
A

(=)

v
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Responsavel

Diatu

Diatu

Responsavel

Dieng

Dieng

Dieng

PAZ, JUSTIGA E

INSTITUICOES 17

EFICAZES

Prazo Custos
Depende da
conclusdo

Dez/2024 da etapa 1

Dez/2024 Sem custos

Prazo Custos

Dez/2024 |Sem custos

Dez/2024 | A definir

Dez/2024 | A definir

PARCERIAS
DASMETAS

&

OBJETIV¢sS
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



Etapa 1 — Promover campanhas de conscientizacdo para

Acdo |incentivar o desligamento de iluminagao, equipamentos Dien -
10 Promover campanhas C' . & . ‘C » €Quip N . g Dez/2024 | A definir
continua eletrénicos e aparelhos de ar-condicionado quando nado estiverem Ascom
em uso.

Agua e Esgoto

N2 Agao Tipo Descrigao Responsavel Prazo Custos

Etapa 1 - Realizar a leitura dos hidrometros das edificagbes do
Tribunal quatro vezes ao dia, com registro e verificagdo dos
numeros.

Etapa 2 - Promover agdes emergenciais para corrigir vazamentos e
controlar aumentos inesperados no consumo.

Etapa 3 - Reaproveitar a 4gua para a lavagem de pisos.

Implementacdo de a¢Oes de Ac3o Sem custos
11 controle e de manutenc¢ao dos Q' . o - Dieng Dez/2024
. continua Etapa 4 - Instalar e manter valvulas de reducdo de pressao,
equipamentos. . . . . Etapad-?
valvulas de controle de enchimento de reservatérios (boias de
desligamento automatico), torneiras de fechamento automatico e
vasos sanitarios com caixas acopladas, além de outros dispositivos
que possam reduzir o consumo de agua.
Etapa 5 - Garantir o correto escoamento do esgoto para a rede,
sem interferéncias nas redes pluviais ou despejo inadequado de
dejetos na rede publica.
" Promoc3o campanhas de Acio Etapa~un|ca - Promover c?mpanha§ de consuent,lz.agao para Dieng/Ascom De2/2024 | Sem custo
conscientizacio continua reducdo do consumo de dgua e evitar o desperdicio.
SAUDE E EDUCAGRO GUA POTAVEL REDUCAODAS CONSUMOE AGADCONTRAA ‘I PAZ JUSTIGA £ 17 PARCERIAS
Y 1 INSTITUICOES EMPROL
BEM-ESTAR DE QUALIDADE E SANEAMENTO 1 DETALDAI]ES Pﬂﬂﬂ"@mms 13 mmﬂmﬂ T @
@ (e
=) CX) —? QEEEEV'EL.MEQ
v SUSTENTAVEL
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13

14

15

Agao

Incentivo a correta separacao
dos residuos sélidos

Incentivo a coleta de residuos
eletrénicos de forma
permanente no TRF

Agao

Disponibilizagao de servigos
continuados de saude

Tipo

Agao

Acao

Tipo

Agao
continua

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

Gestdo de Residuos

Descrigao

Etapa 1 - Identificar os locais com maior dificuldade na separagao
dos residuos sélidos.

Etapa 2 - Planejar, em conjunto com a SEAMB e as outras
unidades envolvidas, acdes que promovam o engajamento do
corpo funcional para a correta separagao dos residuos.

Etapa Unica - Promover sensibilizagcdo para a coleta de residuos
eletronicos de forma permanente no TRF.

Qualidade de Vida

Descrigao

Etapa Unica — Disponibilizar servigos continuados de atendimento
médico, odontolégico, fisioterapico, nutricional, enfermagem e
psicoldgico.

Etapa Unica — Disponibilizar prestacdo de cuidados e informacdes,
orientagdes e apoio necessarios quanto a situagdes vivenciadas no
ambito do trabalho, da familia e do convivio social, direcionado a
saude e bem-estar.

1 REDUCAODAS
DESIGUALDADES

A

CONSUMOE 13 AGAD CONTRA &

PROD
m“g:vns

(=)

v

66

Responsavel

Ascom/Seamb/
Nucol/Dieng

Ascom/Seamb/
Nucol/Dieng

Responsavel

Coasa

Setsoc

EMPROL

Prazo Custos

Dez/2024 | Sem custo

Dez/2024 | Sem custo

Prazo Custos

Dez/2024 | Sem custos

Dez/2024 | Sem custos

PAZ, JUSTIGA E 17 PARCERIAS

INSTITUICOES
EFICAZES

DASMETAS @

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



Etapa 1 — Realizar avaliagao ergondmica dos postos de trabalho e

ambientes laborais.

Etapa 2 — Promover a¢Ges de sensibilizagao do corpo funcional

sobre ergonomia no trabalho e teletrabalho.

Etapa 3 — Realizar a Semana de Saude Ocupacional.

Etapa 4 — Elaborar parecer técnico para avaliacdo de aquisicdo de

mobilidrio do ponto de vista ergonémico. Sem custos

Etapa 5 — Promover a adaptac¢do do posto de trabalho de Nusao Dez/2024

servidores e/ou magistrados e/ou forca de trabalho auxiliar

portadores de necessidades especiais.

Etapa Unica — Realizar o monitoramento dos casos de Covid-19 do

corpo funcional.

Etapa Unica — Promover acdes voltadas a salde, bem-estar e

qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Etapa Unica — Promover incentivo a pratica de atividade fisica na

unidade de treinamento e condicionamento fisico Espaco Bem-

Estar.

Etapa Unica — Promover o Dia do Consumo Consciente.

SAUDEE EDUCAGAD IGUALDADE fGUA POTAVEL reougonas [ 44 GOADESE CONSUMOE 13 AGAOCONTRAA 16 PAL JUSTIGAE 17 PARCERIAS
B DEGENERD & MUDANGA GLOBAL INSTITUIGOES EMPROL
BEM-ESTAR DE QUALIDADE E SANEAMENTO 1 DETALDA[]ES :'E‘sﬁgmvﬂs nncuucn Tows DASMETAS @
B M ‘ @ OBJETIVC:S

| ' = b DE DESENVOLVIMENTO
A 4 | SUSTENTAVEL
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Etapa Unica - Promover acdo de inclusdo para magistrado, servidor
e forca de trabalho auxiliar com deficiéncia em conjunto com a
Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao.

Etapa Unica — Elaborar informativos para sensibilizagcdo do corpo
funcional acerca das datas comemorativas de saude, bem-estar e
qualidade de vida no trabalho.

Etapa Unica — Realizar a Semana do Coragao, que contempla

Promocao de acoes de Acdo |servicos de verificacdo das pressoes arterial e ocular, . .
16 g ¢ . C' ) ¢ N ¢ . P o . , Disao/Diasa Dez/2024 |Sem custos
qualidade de vida continua circunferéncia abdominal, exame de glicemia capilar e célculo do
indice de Massa Corporal — IMC.
Etapa Unica — Promover o Programa Doe Sangue Doe Vida.
Etapa Unica — Realizar o “Dia da Luta da Pessoa com Deficiéncia .
. .. |Seamb/Cedap/Setvid
17 celebrada em 21 de setembro" (conjuntamente com a Comissao / P/ Dez/2024 Sem custos
o N i /Esmaf/Asrep
Permanente de Acessibilidade e Inclusdo — Copaci).
Promocgao de agbes que Acio
favorecam as relagdes continua Etapa uUnica — Promover a¢Bes que favorecem as relagdes
interpessoais saudaveis interpessoais sauddveis, contribuindo para um ambiente de
trabalho harmonico, integrado e acolhedor:
Comemorar o Dia do Servidor Asrep Dez/2024 | Sem custos

Comemorar o Dia da Mulher
Comemorar o Dia dos Pais

Comemorar o Dia das Maes

EDUCAGAD IGUALDADE

BEM-ESTAR DE QUALIDADE DEGENERD

AGua POTAVEL 1[] REDUGAODAS 1 - CONSUMO E 13 AGADCONTRA A

E SANEAMENTO

DESIGUALDADE PRODUGAD
T : i RESPONSAVES

(=)

v

68

PAZ, JUSTIGA E 17

INSTITUIGDES
EFICAZES

PARCERIAS

@
OBJETIVES
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




18

19

21

Promocao de agao soliddria

Avaliagdao de melhores
condig¢Bes de contratos

Avaliagao melhores condigcbes

Incentivo a implementacao de
reserva de vagas para pessoas

Acgdo

Acgdo

de contratos

Agao

Agao Etapa Unica — Realizar a arvore da solidariedade

continua
Telefonia
Tipo Descrigao
Ac3o Etapa Unica — Avaliar, periodicamente, as condi¢Ges pactuadas
c, nos contratos de telefonia, com o objetivo de analisar
continua - ~
possibilidade de reducdo de custos.
Vigilancia
Tipo Descrigao
Ac3o Etapa Unica — Avaliar as condi¢Ges pactuadas nos contratos de
confc;inua segurancga, com o objetivo de analisar possibilidade de reducao de

custos.
Limpeza

Tipo Descrigao

Etapa Unica — Acompanhar IMR dos contratos e exigéncia do

PCD nos contratos de prestacdo| Ag¢do cumprimento das obrigacGes ja estabelecidas nas novas

de servicos continuados e

SAUDE E
BEM-ESTAR

terceirizados

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

licitacOes.

fiGua POTAVEL 1 REDUCAODAS S| uMpE 13 &%ﬂfé’&‘éﬁn’aﬁ ‘I
E SANEAMENTO DESIGUALDADES - “wvns S

=N QO | G

v
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Asrep

Responsavel

Dieng
SecGA

Responsavel

Coisi

Responsavel

Nucol/Diaco

PAZ, JUSTIGA E 17

INSTITUICOES
EFICAZES

Dez/2024 | Sem custos

Prazo Custos

Dez/2024 | Sem custos

Prazo Custos

Dez/2024 |Sem custos

Prazo Custos

Dez/2024 |Sem custos

PARCERIAS
DASMETAS @

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



Acompanhamento do IMR dos

contratos e exigéncia do Etapa Unica — Acompanhar IMR dos contratos e exigéncia do .
. .. ~ . P . Nucol/Diaco
22 cumprimento dessas obrigacdes Acdao cumprimento das obrigacOes ja estabelecidas nas novas Dez/2024 | Sem custos
ja estabelecidas nas novas licitagdes.
licitacOes
Monitoramento da coleta
seletiva (embalagens de Etapa Unica — Acompanhamento do IMR dos contratos e exigéncia
23| produtos etc.) e destinacio das = Acdo do cumprimento das obrigacGes ja estabelecidas nas novas Nucol/Diaco Dez/2024 Sem custos
embalagens, a cooperativas de licitagGes.
catadores
Leiaute
N2 Agao Tipo Descrigao Responsavel Prazo Custos
Etapa Unica — Analisar projetos objetivando o melhor
24 Otimizac¢do de espagos Projeto laproveitamento dos espagos, com menor quantidade de novas Dieng Dez/2024 | Sem custos
instalagcGes.
Etapa 1 — Otimizar custos de aquisicao de materiais de novos
leiautes, seja por compra de material por meio de contrato de
manutencao, seja por aquisicdes por meio de Termos de
Elaboracio de normativo Ref.er‘éncia de aquisicdo Qe material por quantidade/periodo ‘
25 referente alteracdo de leiaute Acao definidos ou Atas de Registro de Pregos. Dieng Dez/2024 | Sem custos
Etapa 2 — Conscientizar dos usuarios através de campanhas (SecGA)

guanto a ambientes mais abertos e mais bem aproveitados.
Etapa 3 — Elaborar portaria para orientacao de como, quem e
porque devera solicitar a alteracdo de leiaute de forma a evitar
gue alteragBes desnecessarias sejam demandas.

SAUDE E EDUCAGRO GUA POTAVEL 1 REDUCAODAS : CONSUMOE 13 AGADCONTRAA 1 PAZ JUSTIGA £ 17 PARCERIAS
DESIGUALDADES PRODUCAD

INSTITUIGDES EMPROL @)
RESPONSAVES EFICAZES DASMETAS M@y

E) 0 || ¥ | @ EEE

A 4 SUSTENTAVEL

BEM-ESTAR DE QUALIDADE E SANEAMENTO Hﬂlﬂéﬁﬁﬂ&ﬂﬁﬂ
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Elaboragdo de campanha de
26, conscientizagcdo de otimizagdo
de leiautes

Ne Acgdo

27 Otimizacdo dos atendimentos

Ne Acgdo

Promogdo de agdes de

Agao

Tipo

Agao

Tipo

Etapa Unica - Realizar campanha de conscientiza¢do de otimizagao
de leiautes

Dieng
Ascom

Combustivel e Veiculos

Descrigao Responsavel

Etapa 1 - Elaborar a programacao de atendimento, em
conformidade com as requisi¢des recebidas e o nimero de
veiculos e motoristas disponiveis.

Etapa 2 - Utilizacdo da mesma viatura para atender a diversos
solicitantes, sempre que houver compatibilidade de itinerario.
Etapa 3 - Realiza¢do do transporte administrativo de integracdo Diset
entre as diferentes sedes e unidades, preferencialmente em

horarios e itinerarios predeterminados, com vistas a

racionalizacdo do uso da frota de veiculos oficiais.

Etapa 4 - Agrupamento de demandas de transporte de pessoal
e material, sempre que possivel, no mesmo atendimento.

Capacitacao e Sensibilizagao

Descrigao Responsavel

Etapa 1 - Promover agdes que sensibilizem e incentivem a adogao

Agao

de praticas sustentdveis e conscientizacao da tematica

Ascom

sensibilizagdo em sustentabilidade |continua sustentabilidade a partir do trabalho dos Grupos Executivos.

SAUDE E EDUCAGAD
BEM-ESTAR DE QUALIDADE

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

1 REDUCAODAS

CONSUMO E AGADCONTRA A
DESIGUALDADES A 13 1

PRODUGAD MUDANCA GLOBAL
RESPONSAVES DOCLIMA

INSTITUICOES
EFICAZES

=N | QO | G

v

71

PAZ, JUSTIGA E 17

Dez/2024 | Sem custos

Prazo Custos

Dez/2024 | Sem custos

Prazo Custos

Dez/2024 | Sem custos

PARCERIAS

&

OBJETIV¢sS
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



Etapa 2 - Realizar Campanha de Lixo Eletronico.

Etapa 3 - Elaborar informativos para sensibilizacdo do corpo
funcional acerca das datas comemorativas relacionadas a
sustentabilidade e ao meio ambiente.

Etapa 4 - Realizar campanhas em conjunto com os grupos
executivos para conscientizagdo ambiental.

Etapa 5 - Divulgar os resultados e experiéncias bem-sucedidas do
TRF, interna e externamente.

Etapa 6 - Elaborar e implementar o Plano de Comunicagdo.

Etapa 7 - Explorar todos os canais de comunicagdo disponiveis,
inclusive criando novos canais, para ampliar o alcance das a¢oes
de sustentabilidade.

Etapa 8 - Reestruturar a pagina da Gestdo Sustentavel no portal do
TRF1 com a criacdo de um ambiente para divulgacdo de contetdo
técnico.

Oferecimento de a¢Ges de
29 capacitacdo em
sustentabilidade.

Acio Etapa Unica — Promover ao menos uma ac¢do de capacitagdo em
sustentabilidade por ano. Cedap Dez/2024 Sem custos

continua

SAUDE E EDUCAGAD IGUALDADE ficun POTAVEL m REDUGAODAS 44 COADESE CONSUMOE 13 AGADCONTRAA 16 PAZ, JUSTIGA E 17 PARCERIAS
BEM-ESTAR DE QUALIDADE DEGENERO E SANEAMENTO

PRODUCAD MUDANCA GLOBAL INSTITUIGOES EMPROL
DESIGUMLOADES [ mpgu.?s“.svﬂs DOCLIMA EFICAZES DASMETAS @‘&
A S

/4

=8 : 3
=) R = i OBJETIV::S
| ' b DE DESENVOLVIMENTO

v - SUSTENTAVEL
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Contratacao Sustentavel

N2 Agao Tipo Descrigao Responsavel Prazo Custos

Etapa Unica — Realizar estudos no sentido de promover um maior
alinhamento e integracdo entre o PCA e o PLS, com a finalidade de
desenvolver um método de andlise capaz de evidenciar os

Acdo |possiveis impactos das contrataces do tribunal nas metas SecGA Dez/2024 | Sem custos
previstas para os indicadores monitorados pelo PLS, considerando
o inciso lll e 0 § 22 do art. 20, bem como o art. 21 da Resolucao
CNJ 400/2021.

Alinhamento do Planejamento

30 de Compras ao PLS

Equidade e Diversidade

N2 Agao Tipo Descrigao Responsavel Prazo Custos

Etapa Unica — Promover estudos com as comissGes X e Y para
identificacdo de possiveis agcdes a serem realizadas no 6rgao.

Promocgado de a¢des de a¢des para

31 tema equidade de género

Agao Seamb Dez/2024 | Sem custos

SAUDE E EDUCAGAD IGUALDADE

JGUA POTRVEL reouhonss MY C CONSUMOE AGAD CONTRAA EALTTICAE iy tE
BEM-ESTAR DE QUALIDADE DEGENERD 10 ¢ A 13 16 INSTITUIGOES 17

DESIGUALDADES [l PRODUGAD

EMPROL
E SANEAMENTO e EFICAZES DASNETAS @

) S ] 0 | @] ¥, omETIGS

v L : SUSTENTAVEL




Governanga Climatica

Agao

Tipo

Descrigao

Responsavel

Prazo Custos

32

Integra¢do de agdo climatica ao
Planejamento Estratégico

Acdo

Etapa 1 — Incluir a Governanca Climatica no Planejamento
Estratégico do Tribunal.

Etapa 2 — Realizar Inventario de EmissOes de Gases de Efeito
Estufa.

Secge

Dez/2024| A definir

SAUDE E EDUCAGAD
BEM-ESTAR DE QUALIDADE

IGUALDADE AGUA POTAVEL 1 REDUGAODAS CONSUMO E 13 AGADCONTRAA

DEGENERD E SANEAMENTO

DESIGUALDADE: : ES PRODUGAD
e SUSTENTAVES

MUDANCA GLOBAL
RESPONSAVES DOCLIMA

—

16 wmeis  § 17

EFICAZES

PARCERIAS
EMPROL
DASMETAS @

@ OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL




